Wir suchen fiir den Standort St. Gallen eine/n

BeReICHSLeITeR:In
eneRrGieLosunGen unb mITGLIeD
DeR GeSCHAFTsLeITunG (100%)

Aufgrund der Wachstumsstrategie unseres Geschaftsbereichs Energiel6sungen suchen wir eine geeignete Person fiir den
Einsatz als Bereichsleiter:in Energielésungen und Mitglied der Geschiftsleitung. In Anlehnung an die Energiestrategie
2050 des Bundes bietet die SAK ihren Kunden umfassende Energieldsungen mittels Prosumer-Anlagen (PV,
Warmepumpen, Ladestationen, Steuerungen, Speichersysteme, etc.) an - zukinftig verstarkt auch als
Gesamtlésungsanbieterin.

Das Stellenziel umfasst:

® Erfolgreiche Umsetzung der neuen Strategie Energiel6sungen, insb. der Energiedienstleistungen hinsichtlich Qualitat
(Kundenzufriedenheit), Termin und Finanzen (EBIT-Ziel, Marktanteil, CO2-Netto-Null-Leader Ostschweiz), sowie
Weiterentwicklung der Strategie gemass Marktbedurfnissen

® Erarbeitung von neuen Lésungen und Angeboten fiir den Markt zur Erreichung der Wachstums- und Gewinnziele und
fir eine erfolgreiche Positionierung als Gesamtlésungsanbieter (iber den gesamten Lebenszyklus

® Einbindung / Akquise von neuen Partnerfirmen in die SAK Gruppe

Dein Tatigkeitsgebiet umfasst folgende Hauptaufgaben:

® Selbstandige, unternehmerische Leitung des Geschaftsbereichs Energielésungen mit Ergebnisverantwortung unter
Beachtung der Zielsetzungen des Unternehmens und der gesetzlichen Vorschriften

® Weiterentwicklung und Ausbau des Geschaftsbereiches und seiner Leistungen am Markt gemass der aktuellen
Unternehmungsstrategie

® Leitung der Entwicklungsabteilung und Sicherstellung der Entwicklungstatigkeiten gemass
Energiedienstleistungsstrategie

® Strategieerarbeitung des Geschéaftsbereichs Energieldsungen und Sicherstellung der wirksamen Umsetzung

® Aufbau eines wirksamen und nachhaltigen Produktmanagements

® Fachliche und personelle Fiihrung der direkt unterstellten Mitarbeitenden

® Als Mitglied der Geschaftsleitung SAK Erledigung der kollektiven Leitungsaufgaben und Wahrnehmung der
entsprechenden Verantwortung

Du bringst folgende Eigenschaften mit:

® Abgeschlossenes Hochschulstudium im Bereich Maschinenbau oder Elektrotechnik erganzt mit einer
betriebswirtschaftlichen Weiterbildung

® Langjahrige, erfolgreiche Berufspraxis im Bereich Engineering oder Realisierung von energietechnischen Anlagen,
vorzugsweise im Gebaudesektor

® Ausgesprochene Leaderqualitdten mit mehrjahriger Fihrungserfahrung mit einer «<Hands-on-Mentalitat»

® Mehrjahrige Erfahrung in der Projektleitung/-management

® Freude an der Erarbeitung von Partner- und Geschaftsmodellen (Businessplanen)

® Analytisches, strategisches und vernetztes Denkvermdgen, hohe Eigeninitiative sowie Konflikt- und Teamfahigkeit

e Stilsichere Deutsch- sowie gute Englischkenntnisse

Interessiert?

Wir bieten Dir eine herausfordernde Aufgabe in einem zukunftsorientierten Umfeld mit entsprechender Verantwortung
und Kompetenz sowie interessante Anstellungsbedingungen. Weitere Auskiinfte erteilt gerne Stefano Garbin, CEO (071
229 55 50). Wir freuen uns auf Deine Bewerbung per Mail an personaldienst@sak.ch oder direkt online auf unserer
Karriereseite. Deine Bewerbung kannst Du gerne an Sharon Bommeli, Fachspezialistin Personal, richten.



mailto:personaldienst@sak.ch

UBEeR DIe SaK

Unsere Geschaftsfelder umfassen Stromerzeugung, Strom- und Warmelieferung, ein modernes Glasfasernetz
und leistungsfahige Internet-, Telefon-, TV- und Mobile-Dienste sowie die Férderung von E-Mobilitat und

erneuerbare Energielésungen, wie Photovoltaikanlagen und Warmepumpen. Mit rund 400 Mitarbeitenden
decken wir die ganze Wertschépfungskette ab: Von der Energiebeschaffung tiber Planung, Bau, Betrieb
sowie Instandhaltung von Netzen und Anlagen bis hin zu Vertrieb und Rechnungsstellung. SAK - alles aus

einer Hand.
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