Wir suchen fiir den Standort St. Gallen eine/n

IT-PROJEKTLeITER:IN (100%)

Die Informatikabteilung ist zustandig fiir die Strategie und den Betrieb der zentralen Informatik. Sie sorgt fiir

leistungsfahige und moderne Informatiklésungen und begleitet die Informatikprojekte der SAK. Das Team Projekt- &
Change-Management fiihrt und begleitet die internen und externen Projekte mit Informatikbezug. Es fungiert als
Schnittstelle zwischen Business und IT. Die Mitarbeitenden planen, koordinieren und beglei-ten Projekte und
Anderungsantrige, optimieren Prozesse und evaluieren Applikationen zur Definition von Handlungsempfehlungen.

Dein Tatigkeitsgebiet umfasst folgende Hauptaufgaben:

® Planung, Koordination und Leitung von IT-Projekten und Anderungsantrégen

¢ Aufnahme und Dokumentation der Stakeholder Anforderungen (Business Analyse)

® Ausarbeitung von Projekt- und Fachkonzepten mit Losungsvarianten und Handlungsempfehlungen

® Durchfiihrung von Evaluationen (Erstellung von Pflichtenheftern, Einholung und Vergleich von Offerten, Ausarbeitung
von Vertragen mit Lieferanten)

® Durchsetzung und Kontrolle der definierten Projektziele inkl. Budgeteinhaltung und Risikobewertungen

® Optimierung oder Einflihrung von IT-Geschaftsprozessen

® Wahrnehmung von Kommunikations-, Informations- und Dokumentationsaufgaben

Du bringst folgende Eigenschaften mit:

® Fundierte IT-Ausbildung und Weiterbildung zum IT-Wirtschaftsinformatiker HF/FH oder vergleichbare Ausbildung
® Mehrjahrige Berufserfahrung im IT-Projekt- und Changemanagement

® Erfahrung in der Business Analyse sowie im Prozessmanagement

® Hohe Kommunikations- und Teamfahigkeit

® Selbstdndige und strukturierte Persénlichkeit mit iiberzeugendem Auftreten und hohem Durchsetzungsvermégen
® Stilsichere Deutschkenntnisse

Wir bieten Dir eine herausfordernde Aufgabe in einem zukunftsorientierten Umfeld mit entsprechender Verantwortung
und Kompetenz sowie interessanten Anstellungsbedingungen.

Interessiert?
Weitere Auskiinfte erteilt gerne Carsten Sacher, Leiter Projekt- und Changemanagement, Telefon 071 229 52 28.

Wir freuen uns auf Deine Bewerbung!

UBeR Die saK

Unsere Geschaftsfelder umfassen Stromerzeugung, Strom- und Warmelieferung, ein modernes Glasfasernetz
und leistungsfahige Internet-, Telefon-, TV- und Mobile-Dienste sowie die Férderung von E-Mobilitdt und

erneuerbare Energielésungen, wie Photovoltaikanlagen und Warmepumpen. Mit rund 400 Mitarbeitenden

decken wir die ganze Wertschépfungskette ab: Von der Energiebeschaffung tber Planung, Bau, Betrieb
sowie Instandhaltung von Netzen und Anlagen bis hin zu Vertrieb und Rechnungsstellung. SAK - alles aus
einer Hand.
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